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A MAGYAR TŰZOLTÓ SZÖVETSÉG ALAPSZABÁLYA 

 
I. fejezet 

 
Általános rendelkezések. 
 
1.§.  
 
(1) A szervezet elnevezése: Magyar Tűzoltó Szövetség, rövidítése: MTSZ. 
 
(2) A Magyar Tűzoltó Szövetség (továbbiakban: Szövetség) az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. tv 
alapján létrehozott, a tűz elleni védekezéssel és a műszaki mentéssel foglalkozó, a katasztrófa elhárításban 
közreműködő és azt segítő társadalmi szervezetek, demokratikus önkormányzattal rendelkező országos 
szakmai és képviseleti szervezete – társadalmi szervezetek szövetsége. 
 
(3) A Szövetség a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI tv. 26.§ (c.) bekezdés 15. pontja 
alapján közhasznú tevékenységet folytat az önkéntes tűzoltás, katasztrófa elhárítás területén, illetve segíti az 
e területeken tevékenykedő szervezetek munkáját.  
 
(4) A Szövetség pártoktól független szervezet, pártpolitikai tevékenységet nem folytat, pártokat nem 
támogat, azoktól támogatást nem fogad el.  
 
(5) A Szövetség nyilvántartott tagsággal rendelkezik, nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is 
részesülhessen közhasznú szolgáltatásaiból, illetve azokat igénybe vegye. 
 
(6) A Szövetség vállalkozói tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat 
nem veszélyeztetve folytathat. A gazdálkodása során elért eredményeit nem osztja fel, azt az 
alapszabályában meghatározott feladatellátásra fordítja. Tevékenysége és gazdálkodása legfontosabb adatait 
országos sajtó útján és a szervezet internetes honlapján is nyilvánosságra hozza.  
 

(7) A Szövetség alapítási éve: 1990. A Szövetség az 1870-ben alakult Magyar Országos Tűzoltószövetség 
jogutódjának tartja magát. 
 
2.§.  
 
(1) A Szövetség önálló jogi személyként működő szervezet - társadalmi szervezetek országos szövetsége. A 
Szövetség működési területe a Magyar Köztársaság területe.  
 
(2) A Szövetség székhelye: Budapest,  
 A szövetség címe: 1105 Budapest, Martinovics tér 12. 
(3)    A Szövetség jelképei: 
 
(a) A Szövetség címere – középen a Magyar Köztársaság címere, amelyet oválisan a Magyar Tűzoltó 
Szövetség felirat fog át. A felirat felett baloldalon az 1870-es évszám (a Szövetség megalakulásának 
évszáma), jobboldalon az 1990-es évszám (a Szövetség alapításának évszáma) található. A Magyar 
Köztársaság címere felett egy tűzoltósisak helyezkedik el, melyet két oldalról egy-egy tűzoltó balta fog át.  
 
(b) A Szövetség zászlója – a zászló alapszíne fehér, szélein körbe piros-fehér-zöld fogazattal. A zászló 
egyik oldalán a Szövetség címere, másik oldalán Szt. Flórián ábrázolás, felette és alatta az „Istennek 
dicsőség Embernek segítség!” felirat.  
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(4) A szövetség pecsétjei: 
 

(a) Körbélyegző: Magyar Tűzoltó Szövetség körirattal, középen a Szövetség címere. 
 

(b) Fejbélyegző: Magyar Tűzoltó Szövetség felirat, alatta a Szövetség címe.  
 

II. fejezet 
 

A Szövetség célja és feladata. 
 

3.§. A Szövetség célja az ország tűzbiztonsága, a lakosság tűzoltási, mentési és kárelhárítási 
ellátásának javítása és fejlesztése érdekében: 
 

(1) A tűz elleni védekezés, a műszaki mentés, a kárelhárítás és a katasztrófa elhárítási 
közreműködés területén tevékenykedő civil és szakmai szervezetek összefogása, tömörítése, 
szakmai képviseletük hazai és nemzetközi szinten való biztosítása. 

 

(2) Társadalmi eszközökkel segíteni a tűz elleni védekezést, a hivatásos-, az önkéntes-, a 
létesítményi tűzoltóságok és tűzoltó egyesületek (továbbiakban: tűzoltóságok), más szakmai 
szervezetek tevékenységét. 
 

(3) Közreműködni a tűzoltóságok és más tűzvédelmi szakmai szervezetek szakmai munkájuk 
hatékonyabbá tételéhez szükséges személyi, tárgyi és anyagi feltételek kialakításában, a 
tevékenységben résztvevő szervezetek, személyek társadalmi és anyagi elismerésének elősegítése. 
 

(4) Részvétel és véleménynyilvánítás a tűz elleni védekezést, a műszaki mentést és a katasztrófa 
elhárítási közreműködést érintő jogalkotási munkában, a jogalkalmazás során felmerülő szakmai 
kérdések megoldásában, valamint a tagok kapcsolatos véleményének és érdekeinek képviselete.  
 

(5) A tűzvédelmi szervezetek utánpótlásának biztosítása érdekében az ifjúság nevelése. 
 

(6) Nemzetközi kapcsolatok kiépítése és fenntartása, segítségnyújtás a tagok nemzetközi 
kapcsolatépítésében és fenntartásában. A tűz elleni védekezés hagyományainak ápolása.  
 

4.§. A Szövetség feladatai: 
 

(1) A Szövetség a céljainak elérése érdekében az alapszabályában, valamint a legfelsőbb 
döntéshozó szerve által meghatározott feladatokat látja el, illetve tevékenységet végez. 
 A Szövetség a megfogalmazott célok érdekében az alábbi alapszabályi feladatokat látja el: 
 

(a) A Szövetség tagszervezeteinek és a célban meghatározott tevékenységet végző más szakmai 
szervezetek társadalmi szakmai képviselete az állami, az önkormányzati szervek és más társadalmi 
szervezetek előtt. Jogi és érdekképviselet ellátása.  
 

(b) A tűzvédelemre, a tűzoltóságokra vonatkozó, illetve azokat érintő jogszabályok végrehajtásával 
kapcsolatos tapasztalatok gyűjtése, elemzése, új jogszabálytervezetek véleményezése, szükség 
esetén a hatályos jogszabályok módosításának, vagy új rendelkezések kiadásának kezdeményezése.  
 

(c) Javaslattétel és közreműködés a tűzoltóságok anyagi, technikai feltételrendszerének 
kidolgozásában, a fejlesztés és az anyagi-technikai eszközök elosztása terén.  
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(d) A tagszervezetek tevékenységének folyamatos figyelemmel kísérése, segítése, az ezzel 
kapcsolatos tapasztalatok összegzése alapján javaslatok kidolgozása az állami és az önkormányzati 
szervek részére.  
 

(e) Tagjai részére szakmai képzést, továbbképzést szervez, a tűzvédelmi, mentési és elhárítási 
ismeretek bővítését szolgáló konferenciákat, egyéb rendezvényeket szervez, hasonló külföldi 
kezdeményezések esetén a részvételt támogatja. 
 

(f) Országos tűzoltó rendezvényeket, versenyeket szervez, illetve közreműködik az országos 
szakmai rendezvények megszervezésében és lebonyolításában. Támogatja a tagszervezetek által 
szervezett megyei vagy regionális rendezvényeket, versenyeket.  
 

(g) Közreműködik szakfolyóiratok szerkesztésében és kiadásában, illetve ilyeneket ad ki, 
szakanyagokat, kiadványokat készít, terjeszt, illetve forgalmaz. 
 

(h) Elismeréseket kezdeményez, elismerést alapít és adományoz.  
 

(i) Nemzetközi kapcsolatokat épít ki és tart fenn, támogatja a tagszervezetek ez irányú 
tevékenységét. Részt vesz a Nemzetközi Tűzoltó Szövetség tevékenységében, a CTIF Magyar 
Nemzeti Bizottság munkájában. 
 

(j) Közreműködik a gyermek és fiatalkorúak tűzoltó szervezetekbe történő bevonásában, a 
kapcsolatos szakmai képző- és szervezeti programok kidolgozásában, végrehajtásában.  
 

(k) Tűzvédelmi felvilágosítás, tájékoztatás, propaganda végzése, közreműködés az ezzel 
összefüggő társadalmi tevékenység koordinálásában. A társadalmi segítők tevékenységének 
népszerűsítése az országos médiáknál. 
 

(l) A tűz elleni védekezés hagyományainak ápolása, történeti emlékek gyűjtése, megőrzése. 
 

(m) Gazdálkodik a szövetség vagyonával és bevételeivel úgy, hogy az a leghatékonyabban segítse 
a kitűzött célok megvalósítását, és a meghatározott feladatok végrehajtását.  
 

(n) A Szövetség kizárólag a tagság érdekét szolgáló, valamint a feladatai, és célkitűzései 
magasabb szintű ellátása érdekében részt vehet gazdasági társaság munkájában, illetve önálló 
vállalkozást indíthat és működtethet.  
 

(o) A Szövetség céljában meghatározott tevékenység és a tevékenységet végzők érdekében 
alapítványt hozhat létre, vagy ilyen alapítványhoz csatlakozhat, vagy azt támogathat.  
 
 

 III. fejezet 
 

A Szövetség tagsága. 
 

5.§.  A Szövetség tagjai teljes jogú és pártoló tagok lehetnek.  
 

(1) A Szövetség teljes jogú tagja lehet a társadalmi szervezetként működő országos, regionális, 
megyei és fővárosi tűzoltó szövetségek, tűzoltó szakmai- , vagy kárelhárítási és mentési 
tevékenységgel foglalkozó országos társadalmi szervezetek, más országos társadalmi szervezet, 
amely egyetért a Szövetség célkitűzéseivel, elfogadja a Szövetség alapszabályát.  
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(2) A Szövetség pártoló tagja lehet bármely jogi- vagy magánszemély, illetve ezek jogi 
személyiséggel nem rendelkező szervezete, amely, vagy aki egyetért a Szövetség célkitűzésével, 
elfogadja a Szövetség alapszabályát, és anyagi támogatásával hozzájárul a célok eléréséhez.  
 
(3) A teljes jogú tagok felvételéről az elnökség a tagfelvételre irányuló írásos kérelem 
benyújtását követő soros ülésén határozatban dönt. A felvételről, vagy annak elutasításáról a 
kérelmezőt az elnökség a döntését követő 15 napon belül írásban értesíti. A tagfelvételt elutasító 
határozat ellen, annak kézhezvételét követő 30 napon belül az országos tanácshoz lehet fellebbezni. 
Az országos tanács a fellebbezésről a soros következő ülésén dönt, amely döntéshozatalban az 
elnökség tagjai nem vehetnek részt. Az országos tanács döntését a döntést követő 15 napon belül 
írásban kell megküldeni a kérelmezőnek, az országos tanács döntése ellen további fellebbezésnek 
helye nincs. 
 
(4) A pártoló tagok felvételéről az elnök a pártoló tagi felvételre irányuló írásos kérelem 
benyújtását követő 30 napon belül határozatban dönt. A felvételről vagy annak elutasításáról a 
kérelmezőt az elnök a döntést követő 15 napon belül írásban értesíti. A pártoló tagi felvételt 
elutasító döntés ellen, annak kézhezvételét követő 30 napon belül az elnökséghez lehet fellebbezni. 
Az elnökség a fellebbezésről a soros következő ülésén dönt, amely döntéshozatalban az elnök nem 
vehet részt. Az elnökség döntését a döntést követő 15 napon belül írásban kell megküldeni a 
kérelmezőnek, az elnökség döntése ellen további fellebbezésnek helye nincs.  
 
(5) A tagok részére tagsági vagy pártoló tagsági igazolványt kell kiadni. A teljes jogú tagokról és 
a pártoló tagokról külön-külön hitelesített nyilvántartást kell vezetni. A tagsági igazolvány és 
tagnyilvántartás tartalmi követelményeit, az igazolvány kiadás és a nyilvántartás vezetésének 
rendjét a Szövetség Szervezeti és Működési Szabályzata határozza meg.  
 
6.§. A Szövetség tagjainak jogai és kötelezettségei.  
 
(1) A teljes jogú tagok jogai: 
 
(a) Küldöttei útján részt venni a Szövetség országos küldöttközgyűlésén, tisztségviselőjük vagy 
delegáltjuk útján részt venni az országos tanács munkájában és döntéshozatalában. 

(b) Küldöttei útján megválasztani a Szövetség elnökét és elnökségét, a felügyelő bizottság 
elnökét és tagjait. Tisztségviselőjük vagy képviselőjük útján megválasztani a választási bizottság 
elnökét és tagjait, a tagozatok vezetőit, más eseti bizottságok vezetőit és tagjait.  

(c) A szövetség választott tisztségviselőinek, bizottsági tagoknak a visszahívását kezdeményezni az 
indok, írásban történő megjelölésével.  

(d) Tájékoztatást kérni a Szövetség tevékenységéről, javaslatot, észrevételt tenni a Szövetség 
bármely szervéhez.  

(e) Igénybe venni a Szövetség szolgáltatásait és juttatásait, részt venni a szövetség 
rendezvényein, elismerés adományozást kezdeményezni. 

(f) A Szövetség jogszabályban meghatározott, illetve az átadott felügyeleti vagy irányítási 
feladatai végrehajtásában közreműködni, ennek végrehajtásáról tájékoztatást kérni. 
 

(g) Szakmai tagozatok létrehozását kezdeményezni és azokban tevékenykedni.  
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(h) Törvénysértés észlelése esetén a Szövetség szerveinek döntését, határozatát bíróság előtt 
megtámadni.  
 

(i) Szakmai, szervezeti és etikai kérdésekben a Szövetség támogatását, képviseletét kérni.  
 

(2) A teljes jogú tagok kötelezettségei: 
 

(a) Szakmai munkájukat a Szövetség tevékenységével és alapszabályában foglalt célokkal 
összhangban végezni, a szövetség határozatait végrehajtani.  
 

(b) Munkájukkal, magatartásukkal a Szövetség tevékenységét elősegíteni, feladatainak 
teljesítéséből részt vállalni, a végrehajtásban közreműködni.  
 

(c) A Szövetség szervei ülésén, illetve a Szövetség rendezvényein részt venni, képviseletükkel, 
illetve közreműködésükkel az ülés vagy rendezvény megtartását elősegíteni.  
 

(d) A jogszabályban vagy egyéb szabályozóban, vagy a Szövetség által meghatározott és 
finanszírozott feladatokat végrehajtani, szervezési, adatszolgáltatási vagy közlési kötelezettségnek 
eleget tenni.  

(e) Tagdíjat fizetni.  

(3) A pártoló tagok jogai: 

(a) Személyesen vagy képviselője útján tanácskozási joggal a Szövetség Közgyűlésén, országos 
tanácsülésén részt venni.  

(b) Tájékoztatást kérni a Szövetségtől, igénybe venni szolgáltatásait, részt venni a szövetség 
rendezvényein.  

(c) Szakmai ügyekben a Szövetség támogatását, képviseletét kérni. 
 

(4) A pártoló tagok kötelezettségei: 
 

(a) Szakmai munkáját a Szövetség tevékenységével és az alapszabályában foglalt célkitűzésekkel 
összhangban végezni, a Szövetség határozatait végrehajtani.  
 

(b) A Szövetség országos tanácsa által meghatározott minimum összegű anyagi, vagy azzal 
egyenértékű tárgyi, illetve szolgáltatás jellegű támogatást nyújtani. 
 

7.§. A Szövetség bárki által igénybe vehető szolgáltatásai. 
 

(1) A Szövetség által nyújtott és bárki által igénybe vehető szolgáltatásairól, az ehhez szükséges 
és felhasználható pénzeszközök mértékéről évente az országos tanács dönt. 

 

(2) Igénybe vehető szolgáltatások: 
 

(a) Szakmai képviselet igénylése, véleménynyilvánítás szakmai koncepcionális kérdésekben, 
jogszabály módosítás vagy alkotás kezdeményezése, ezek véleményezésében való részvétel 
igénylése. 
 

(b) Pályázatokkal kapcsolatos ügyintézésben segítség kérése, illetve közvetlen támogatás 
igénylése szakmai feladatok ellátáshoz. 
 

(c) Részesedés igénylése a Szövetség szakmai és felvilágosító kiadványaiból térítésmentesen, 
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vagy térítés ellenében. 
 

(d) Szövetségi elismerés adományozásának kezdeményezése. 
(e) Részvétel a Szövetség nyilvános rendezvényein, önköltséges alapon a Szövetség által 
szervezett versenyeken. 
  
8.§. Tagsági viszony megszűnése. 
 

(1) A tagsági viszony megszűnik kilépéssel, ha a Szövetség tagja e szándékát az elnökséghez 
írásban bejelenti. A tagsági viszony a bejelentés hónapjának utolsó napján szűnik meg, a már 
befizetett tagdíj vissza nem igényelhető. A tagsági viszony megszűnését a tagnyilvántartóban 
rögzíteni kell.  
 

(2) A Szövetség elnöke pártoló tag esetében, míg az országos elnökség teljes jogú tag esetében 
határozattal törli a Szövetség tagjai sorából azt a tagot, amely, vagy aki legalább egy évi tagdíjjal, 
pártoló tag esetén legalább egy évi támogatásnyújtással hátralékban van, és a fizetési, vagy nyújtási 
kötelezettségének a felhívástól számított 90 nap elteltével sem tesz eleget. A tagsági viszony 
megszűnésének időpontja a határozat kelte. 
 

(3) Kizárással szűnik meg a tagszervezet tagsága, ha a tagszervezet egy évet meghaladó 
időtartamban, a Szövetség munkájában nem vesz részt, és az erre vonatkozó felhívást követő hat 
hónapon belül sem vesz részt a munkában, vagy tevékenységével, magatartásával a szövetségi 
tagságára méltatlanná vált. A kizárásról az elnökség kezdeményezésére az országos tanács 
határozattal dönt. A kizárással történő tagsági jogviszony megszűnésének napja a határozat kelte. 
 

(4) Megszűnik a tagsági viszony a tagszervezet jogutód nélküli megszűnésével, a természetes 
személy pártoló tag esetén a pártoló tag halálával.   
 

(5) A tagsági viszony megszűnik a Szövetség megszűnésével, vagy feloszlatásával. 
(6) A törlésről és kizárásról szóló határozatot a határozat meghozatalától számított 15 napon belül 
kell megküldeni az érintett tag részére. A törlésről szóló határozat ellen annak kézhezvételétől 
számított 30 napon belül az országos tanácshoz, míg a kizárásról szóló határozat ellen a 
kézhezvételtől számított 30 napon belül az országos küldöttközgyűléshez van fellebbezésnek helye. 
Az országos tanács, illetve országos küldöttközgyűlés a fellebbezésről a soros következő ülésén 
dönt. 

 IV. fejezet 
 

A Szövetség szervei, a szervek felépítése és tevékenysége. 
 

9.§. A szövetség szerveinek felsorolása. 
 

(1) A szövetség szervei: 
(a) országos küldöttközgyűlés 
(b) országos tanács 
(c) országos elnökség 
(d) felügyelő bizottság 
(e) választási bizottság 

 

10.§. Az országos küldöttközgyűlés. 
 

(1) A Szövetség legfőbb szerve, amely a tagszervezetek küldötteiből áll. A tagszervezetek a 
küldöttközgyűlésbe 6 fő küldöttet delegálhatnak szavazati joggal. A küldöttek mandátum  
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igazolását az elnökségi iroda végzi el. A mandátumigazolás után a küldöttek nem helyettesíthetők. 
A küldötteket a tagok maguk jelölik ki, delegálják, vagy választják meg.  
 

(2) A pártoló tagok a közgyűlésre egy-egy főt tanácskozási joggal delegálhatnak, pártoló 
tagszervezet esetében a pártoló tagszervezet írásos megbízásával. A pártoló tag magánszemély, 
vagy pártoló tagszervezet képviselője szavazati joggal nem rendelkezik.  
 
(3) Az országos küldöttközgyűlést össze kell hívni: 
 

(a) Szükség szerint, de évente legalább egyszer. 
 

(b) A tagszervezetek egyharmadának írásos és aláírással ellátott kezdeményezésére, valamint az 
országos tanács, vagy az országos elnökség döntésére. 
 

(c) A bíróság elrendelésére. 
 

(d) A felügyelő bizottság jogszabály alapú kezdeményezésére. 
 

(4) A küldöttközgyűlést a Szövetség elnöke hívja össze, annak időpontjától számítva legalább 21 
nappal korábban. A meghívóban közölni kell az ülés tervezett helyét, időpontját, napirendi pontjait, 
és a meghívóhoz csatolni kell az írásos előterjesztéseket. Az ülés időpontját közlemény 
formájában, országos sajtóban közölni, illetve a Szövetség honlapján megjelentetni kell – annak 
időpontjától számítva legalább 10 nappal korábban.  
 
(5) A küldöttközgyűlés akkor határozatképes, ha azon a küldöttek legalább 50 %-a + egy küldött 
jelen van. A küldöttközgyűlés nyilvános. A zárt ülés csak a személyiségi jogok védelmében 
rendelhető el.  
 

(6) Az országos küldöttközgyűlés határozatait – az alapszabályban foglaltak kivételével – egyszerű 
szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Személyi kérdésekben az országos küldöttközgyűlés titkos 
szavazással dönt. Minősített többség kell a Szövetség megszűnésének és más szövetséggel történő 
egyesülésének kimondásához, az alapszabály elfogadásához és módosításához. A minősített 
többségű határozathozatalhoz a határozatképes küldöttközgyűlés küldötteinek 50 % + egy igen 
szavazata szükséges. 
 

(7) A küldöttközgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek 
közeli hozzátartozója (ptk.685.§. b/ pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a 
határozat alapján 
 
a/ kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy  
 
b/ bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.  Nem 
minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.  
 

(8) Az országos küldöttközgyűlés ülését a Szövetség elnöke, vagy az általa megbízott alelnök 
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 vezeti. Az ülésről az elnökségi iroda köteles jegyzőkönyvet készíteni, amely tartalmazza az ülés 
helyét, idejét, a küldöttlétszámot, a határozatképesség megállapítását, a napirendi pontokat, azok 
elfogadását vagy kiegészítését. Tartalmazza az elhangzott előterjesztések és hozzászólások tömör 
tartalmát, tételesen a hozott határozatokat a szavazati arányok megjelenítésével. A jegyzőkönyvet a 
levezető elnök és a küldöttközgyűlés által megválasztott két küldött hitelesíti. A küldöttközgyűlés 
jegyzőkönyvét legalább 10 évig meg kell őrizni, a közgyűlési határozatokat rögzíteni kell a 
határozatok tárában és a Szövetség honlapján is meg kell jelentetni.  
 

(9) Az országos küldöttközgyűlés, mint a Szövetség legfőbb szervének kizárólagos döntési 
hatáskörébe tartozik: 
 

(a) A Szövetség alapszabályának elfogadása és módosítása. 
 

(b) A Szövetség választási szabályzatának elfogadása, módosítása. 
 

A Szövetség éves tevékenységéről és gazdálkodásáról szóló értékelő beszámoló, valamint a 
közhasznúsági jelentés elfogadása.  

A Szövetség tisztségviselőinek megválasztása és visszahívása.  

A Szövetség feloszlásának kimondása. 

A Szövetség más társadalmi szervezettel való egyesülésének és szétválásának a kimondása, döntés 
más társadalmi szervezeti tagságról, vagy tagsági viszony megszüntetéséről. 

Döntés gazdasági társaság alapításáról, vagy ilyenben történő közreműködésről, valamint 
alapítvány létrehozásáról, vagy ahhoz történő csatlakozásról. 
 

A kizárással történő tagsági viszony megszüntetésével kapcsolatos fellebbezés elbírálása. 
 

Az országos tanács más határozatai elleni panaszok elbírálása. 
 

A felügyelő bizottság éves értékelő jelentésének (beszámolójának) az elfogadása. 
 

11.§. Az országos tanács. 
 

(1) Az országos tanács a küldöttközgyűlés ülései közötti időszakban irányítja a Szövetség munkáját 
és dönt a hatáskörébe utalt ügyekben. Az országos tanács az elnökség tagjaiból, a fővárosi, megyei 
vagy regionális szövetségek elnökeiből vagy delegáltjaiból, más teljes jogú tag tagszervezetek 
vezetőiből vagy képviselőiből áll. A pártoló tag vagy a pártoló tagszervezet képviselője 
tanácskozási joggal az országos tanácsülésen részt vehet. Az országos tanács elnöke a Szövetség 
mindenkori elnöke. Az országos tanács a küldöttközgyűlés ülései közötti időszakban irányítja a 
Szövetség munkáját és dönt a hatáskörébe utalt ügyekben. Az országos tanács az elnökség 
tagjaiból, a fővárosi, megyei vagy regionális szövetségek elnökeiből vagy delegáltjaiból, más teljes 
jogú tag tagszervezetek vezetőiből vagy képviselőiből áll. A pártoló tag vagy a pártoló tagszervezet 
képviselője tanácskozási joggal az országos tanács ülésén részt vehet. Az országos tanács elnöke a 
Szövetség mindenkori elnöke.  
 

Az országos tanács ülését össze kell hívni: 
 

(a) Szükség szerint, de évente legalább négy alkalommal. 
 

(b) A küldöttközgyűlés döntése alapján.  
 

(c) A tanács tagjai egyharmadának írásos kezdeményezésére, az összehívás indokának 
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megjelölésével.  
 

(d) Az országos elnökség döntése alapján.  
 
 

(3) Az országos tanács ülését a Szövetség elnöke hívja össze, annak időpontjától számítva 
legalább 15 nappal korábban. A meghívóban közölni kell az ülés tervezett helyét, időpontját, 
napirendi pontjait, és a meghívóhoz csatolni kell az írásos előterjesztéseket. Az ülés időpontját 
közlemény formájában a Szövetség honlapján is meg kell jelentetni – annak időpontjától számítva 
legalább 10 nappal korábban.  
 
(4) Az országos tanács ülése akkor határozatképes, ha azon a tanács tagjainak 50 %-a + egy tag 
jelen van. Az országos tanács ülése nyilvános. Zárt ülés csak a személyiségi jogok védelmében 
rendelhető el. 
 

(5) Az országos tanács ülésére tanácskozási joggal meg kell hívni a pártoló tagokat, a felügyelő 
bizottság elnökét, az irodavezetőt, a választást vagy visszahívást érintő napirend esetén a választási 
bizottság elnökét.  
 

(6) Az országos tanács a határozatait – az alapszabályban foglaltak kivételével - egyszerű 
szótöbbséggel és nyílt szavazással hozza. Minősített többség kell a Szervezeti és Működési 
Szabályzat, a gazdálkodást érintő szabályzatok elfogadása és módosítása tárgyában. A minősített 
többségű határozathozatalhoz a tanácsülés tanácstagjainak 50 % + egy igen szavazata szükséges. 
 

(7) Az országos tanács döntéseit egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az országos 
tanács határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója 
(ptk.685.§. b/ pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 
a/ kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy  
b/ bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.  Nem 
minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.  
 
(8) Az országos tanács ülését a Szövetség elnöke, vagy az általa megbízott alelnök vezeti. Az 
ülésről az elnökségi iroda köteles jegyzőkönyvet készíteni, amely tartalmazza az ülés helyét, idejét, 
a tanácstagi létszámot, a határozatképesség megállapítását, a napirendi pontokat, azok elfogadását 
vagy kiegészítését. Tartalmazza az elhangzott előterjesztések és hozzászólások tömör tartalmát, 
tételesen a hozott határozatokat a szavazati arányok megjelenítésével. A jegyzőkönyvet a levezető 
elnök és az elnökség két tagja hitelesíti. Az országos tanács ülésének jegyzőkönyvét legalább 10 
évig meg kell őrizni, az országos tanács határozatait rögzíteni kell a határozatok tárában és a 
Szövetség honlapján is meg kell jelentetni.  
 

(9) Az országos tanács kizárólagos döntési hatáskörébe tartozik: 
 

(a) A Szövetség Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadása és módosítása. 
 

(b)  A Szövetség, gazdálkodással kapcsolatos szabályzatainak elfogadása és módosítása.  
 

(c)  A Szövetség éves munkatervének, költségvetési tervének elfogadása.  
 

(d) A felügyelő bizottság ügyrendjének elfogadása és módosítása. 
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(e) A bárki által igénybe vehető szövetségi szolgáltatások tárgyévi mértékének és módjának 
meghatározása. 
 

(f) A küldöttközgyűlés elé kerülő előterjesztések elfogadása. 
 

(g) Pályázati kiírás és pályázati döntés elfogadása. 
 

(h)    Országos rendezvények tartásáról döntés. 
 

(i) Döntés tagozatok létrehozásáról és megszüntetéséről, tagozat elnökének megválasztásáról és 
visszahívásáról.  
 

(j) Az éves tagsági díj és pártoló tagsági hozzájárulás meghatározása.  
 

(k) Választási bizottság tagjainak megválasztása, egyéb saját hatáskörben létrehozott eseti 
bizottságok vezetőinek és tagjainak megválasztása, feladatainak meghatározása és beszámoltatása. 
 

(l) Szövetségi elismerések, ajándéktárgyak, jelvények alapítása. 
 

(m)  Szövetség elnöke és elnökségi tagjai, más bizottságok vezetői és tagjai tiszteletdíjának és 
költségtérítésének megállapítása. 
 

(n) Határoz tag kizárásáról, a hatáskörébe utalt fellebbezéseket és panaszokat elbírálja. 
 

(o)  Döntés minden olyan ügyben, amelyet a küldöttközgyűlés az országos tanács hatáskörébe utal.  
et a szövetség  
 

  
12.§. Az országos elnökség. 
 

(1) Az elnökség az országos tanács ülései között irányítja a szövetséget, intézi ügyeit. Az 
elnökség a szövetség működését érintő – a más szervezeti egység, vagy tisztségviselő kizárólagos 
döntési hatáskörébe utalt, vagy a közgyűlés által saját hatáskörébe vont kérdések kivételével – 
valamennyi kérdésben döntésre jogosult szerv.  
 

(2) Az országos elnökség hét főből álló testület, tagjai az elnök és hat elnökségi tag. A szövetség 
elnökét és elnökség tagjait a küldöttközgyűlés választja meg négy év időtartamra. Az elnökség 
tevékenységét a Szövetség elnöke irányítja. 
 

(3) Nem lehet a Szövetség elnöke és alelnöke, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be annak 
megszűntét megelőző két évben – legalább egy évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről 
szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki. A tisztségbetöltési tilalom a megszűnést 
követő két évig áll fenn. A Szövetség elnöke, alelnökei a tisztségbetöltést kizáró és 
összeférhetetlenség fenn nem állásáról magánokiratban nyilatkozni kötelesek. A tisztségviselők és 
az arra jelöltek a szövetségnél kötelesek bejelenteni, ha más közhasznú szervezetnél vezető 
tisztséget is betöltenek.  
 

(4) Az elnökség ülését össze kell hívni: 
 

(a) Szükség szerint, de évente legalább öt alkalommal. 
 

(b) A küldöttközgyűlés vagy az országos tanács kezdeményezésére. 
 

(c) Az elnökség tagjai egyharmadának írásos kezdeményezésére – az összehívás indokának 
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meghatározásával.  
 

(5) Az elnökségi ülést a Szövetség elnöke hívja össze, annak időpontjától számított 8 nappal 
korábban. A meghívóban közölni kell az ülés tervezett helyét, időpontját, napirendi pontjait, és a 
meghívóhoz csatolni kell az írásos előterjesztéseket. Az ülés időpontját közlemény formájában a 
Szövetség honlapján is meg kell jelentetni az ülés előtt legalább öt nappal korábban.  
 

Az elnökségi ülés akkor határozatképes, ha azon az elnökség tagjainak 50 %-a + egy elnökségi tag 
jelen van. Az elnökségi ülés nyilvános, zárt ülés csak a személyiségi jogok védelmében rendelhető 
el.  Az elnökségi ülésre tanácskozási joggal meg kell hívni az irodavezetőt és a felügyelő bizottság 
elnökét. 
(7) Az elnökség döntéseit egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnökség 
határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója 
(ptk.685.§. b/ pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján 
a/ kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy  
b/ bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.  Nem 
minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a 
tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.  
 

(8) Az elnökség ülését a Szövetség elnöke, vagy az általa megbízott alelnök vezeti. Az ülésről az 
elnökségi iroda köteles feljegyzést készíteni, amely tartalmazza az ülés helyét, idejét, az elnökségi 
létszámot, a határozatképesség megállapítását, a napirendi pontokat, azok elfogadását vagy 
kiegészítését. Tartalmazza az elhangzott előterjesztések és hozzászólások rövid tartalmát, tételesen 
a hozott határozatokat. A feljegyzést, az ülést levezető elnök hitelesíti. Az elnökségi ülés 
feljegyzését legalább 10 évig meg kell őrizni, az elnökségi határozatokat rögzíteni kell a 
határozatok tárában és a Szövetség honlapján is meg kell jelentetni.  
 
 

(9) Az országos elnökség feladata és hatásköre: 
 

(a) Előkészíti, és az országos tanács elé terjeszti a munkatervet és gazdálkodási tervezetet, az 
éves munkáról és gazdálkodásról szóló beszámolót, a közhasznúsági jelentést, valamint egyéb az 
országos tanács döntési hatáskörébe tartozó szabályozókat, anyagokat. 
 

(b) Elkészíti, és a küldöttközgyűlés elé terjeszti az éves tevékenységről és gazdálkodásról szóló 
beszámolót, közhasznúsági jelentést, valamint egyéb a küldöttközgyűlés hatáskörébe tartozó 
szabályozókat, anyagokat. 
 

(c) Előkészíti a küldöttközgyűlést és az országos tanácsülést, biztosítja annak zavartalan 
lebonyolítását. Gondoskodik a küldöttközgyűlés és az országos tanács által hozott határozatok 
végrehajtásáról. A más szervezeti egységek, vagy tisztségviselők hatáskörébe utalt határozatok 
végrehajtását ellenőrzi, gondoskodik a határozatok nyilvánosságra hozásáról. 
 

(d) Biztosítja a Szövetség törvényes és szabályszerű működését, az elnökség tevékenységéről 
beszámol az országos tanácsnak.  
 

(e) Dönt tagfelvételekről, valamint a szövetség tagja törléséről, intézi a tagsági viszony 
megszüntetésével kapcsolatos ügyeket.  
 

(f) Elbírálja az elnök pártoló tagi döntéseivel kapcsolatos fellebbezéseket, panaszokat,  
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         valamint az egyéb elnöki döntésekkel kapcsolatos panaszokat.  
 

(g) Gazdálkodik a Szövetség vagyonával, felel a gazdálkodásért. Jóváhagyja a Szövetség 
pénzkezelési szabályzatát. 
 

(h) Dönt a Szövetség saját elismerései adományozásáról, kezdeményezi elismerések 
adományozását.  
 

(i) Dönt a Szövetség pályázatokon való részvételéről. 
 

(j) Szervezi és irányítja a Szövetség lapkiadását, egyéb kiadványai, szakanyagai kiadását. 
 

(k) Szervezi a Szövetség országos rendezvényeit. 
 

(l) Dönt más szervezetekkel való együttműködésről, a Szövetség más szervezetnél fennálló 
tagsága esetén ellátja a képviseletet.  
 

(m) Szervezi és irányítja a Szövetség nemzetközi kapcsolatait, dönt kiutazásokról és fogadásokról.  
 

(n) Egyetértést gyakorol az irodavezető és a szakmai lap főszerkesztőjének kinevezésénél, 
megbízásánál.  
 

(o) Dönt mindazon kérdésekben és eljár azokban az ügyekben, amelyeket a küldöttközgyűlés, vagy 
az országos tanács hatáskörébe utal.  
 
 
 
 
 
13.§. Felügyelő bizottság. 
 

(1) A Szövetségben kötelező jelleggel felügyelő bizottság működik, amely ellenőrzi a Szövetség 
alapszabályszerű és törvényes működését, gazdálkodását, a rendelkezésre álló anyagi eszközök 
felhasználását. 
 

(2) A felügyelő bizottság a küldöttközgyűlés küldöttei közül megválasztott elnökből és négy 
tagból álló ötfős testület. A felügyelő bizottság mandátuma négy év időtartamra szól, munkáját a 
bizottság elnöke irányítja. 
 

(3) Az elnökség tagjai, azok hozzátartozói, valamint aki a Szövetséggel megbízatásán kívül más 
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll a bizottságba nem 
választható be. Nem lehet a Szövetség felügyelő bizottságának elnöke és tagja, aki olyan 
közhasznú szervezetnél töltött be annak megszűntét megelőző két évben – legalább egy évig – 
vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette 
ki. A tisztségbetöltési tilalom a megszűnést követő két évig áll fenn. A bizottság elnöke és tagjai a 
tisztségbetöltést kizáró okok, és összeférhetetlenség fenn nem állásáról magánokiratban nyilatkozni 
kötelesek. A bizottság elnöke és tagjai kötelesek a szövetségnél bejelenteni, ha más közhasznú 
szervezetnél tisztséget töltenek be. 
 

(4) A felügyelő bizottság a működési ügyrendjét maga készíti el, azt az országos tanács hagyja 
jóvá. A felügyelő bizottság köteles beszámolni a küldöttközgyűlésnek. A felügyelő bizottság 
elnöke az elnökségi és az országos tanácsülések állandó meghívottja, a bizottság tagjai az üléseken 
tanácskozási joggal részt vehetnek.  



14 

 

 

(5) A felügyelő bizottság ülését szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal össze kell 
hívni. A bizottság összehívását bármely tag kezdeményezheti az indok megjelölésével. A bizottság 
ülésén a bizottság tagjai személyesen kötelesek részt venni, képviseletnek helye nincs. 
 

(6) A bizottság ülését az elnök hívja össze írásban, az ülést megelőző 15 nappal korábban. A 
meghívóban közölni kell az ülés tervezett helyét, időpontját és napirendi pontjait, amennyiben 
előzetes írásos anyag készült azt a meghívóhoz csatolni kell.  
 
 

(7) A felügyelő bizottság ülése akkor határozatképes, ha az ülésén a bizottság legalább három 
tagja jelen van. A bizottság a határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. A felügyelő bizottság 
üléséről az elnök feljegyzést készít, amely tartalmazza az ülés helyét, idejét, a jelenlevőket, a 
napirendi pontokat, az előterjesztések és hozzászólások tömör tartalmát, tételesen a bizottság által 
hozott határozatot. A bizottság a hozott határozatait, azzal összefüggő írásos anyagait, az ülést 
követő 8 napon belül köteles megküldeni a szövetség elnökségének.  
(8)  

(8) A felügyelő bizottság feladatkörében: 
 

(a) Kezdeményezi a küldöttközgyűlés, az országos tanácsülés vagy elnökségi ülés összehívását 
jogsértés, határozatba ütköző vagy törvénysértő működés esetén. 
 

(b) Megvizsgál minden, a működéssel és gazdálkodással összefüggő anyagot, jelentést és 
beszámolót és erről tájékoztatja az országos tanácsot. 
 

(c) A működés és gazdálkodás ellenőrzéséről jelentést készít az országos tanács részére.  
 
 

(d) Tevékenysége ellátásához a Szövetség szerveitől, tisztségviselőitől és alkalmazottaitól 
információkat kérhet, anyagokba, iratokba, nyilvántartásokba, számviteli anyagokba betekinthet. A 
bizottság részére a tisztségviselők és az alkalmazottak a kért információkat kötelesek megadni. 
 

(e) Fogadja a hozzá érkező panaszokat és észrevételeket, kivizsgálja azokat, vizsgálatának 
eredményéről tájékoztatja az érintett szervet. 
 

(f) Évente tevékenységéről beszámol a küldöttközgyűlésnek.  
 

14.§. Választási bizottság. 
 

(1) A tisztségviselő választás és tisztségviselő visszahívás előkészítésére és lebonyolítására 
öttagú választási bizottságot kell választani. A bizottság elnökét és tagjait az országos tanács 
választja meg négy év időtartamra. A választási bizottság elnökét az országos tanács tanácstagjai 
közül választja meg. 
 

(2) A választási bizottság feladatait a Szövetség választási szabályzata tartalmazza.  
 

15.§. A Szövetség szervezeti egységei. 
 

(a) Szakmai tagozatok. 
 

(b) Elnökségi iroda. 
 

(c) Eseti bizottságok. 
 

16.§. A szakmai tagozatok. 
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(1) A szakmai tagozatok a Szövetség önálló jogi személyiséggel nem rendelkező, részben kötött 
formájú belső szervezeti egységei. A tagozatokat – igény esetén – az országos tanács hozza létre, és 
egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással megválasztja annak vezetőjét négy év időtartamra. 
 

(2) A tagozatok önállóan dolgozzák ki működésükre vonatkozó ügyrendjüket, azonban az nem 
lehet ellentétes a Szövetség alapszabályával és célkitűzéseivel. A tagozat ügyrendjét a 
megalapítástól számított 90 napon belül kell elkészíteni. Az ügyrendet az országos tanács hagyja 
jóvá.  
 

(3) A tagozat tagja lehet a Szövetség valamennyi tagszervezete és pártoló tagja. A 
tagszervezeteket a tagozatba három-három, a pártoló tagok egy képviselőt delegálhatnak.  

(4)   A tagozatok tevékenységük során: 

(a) Szakterületükre vonatkozóan ajánlásokat, koncepciókat dolgozhatnak ki, javaslatokat 
tehetnek, véleményt nyilváníthatnak. 

(b) Szakterületük vonatkozásában és tagjaik érdekében képviseleti tevékenységet láthatnak el, 
szükség szerint a Szövetség szerveihez fordulhatnak.  

(c) Rendszeresen értékelik szakterületük helyzetét, javaslatot tesznek a felmerült gondok 
megoldására. 

(d) A tagozatok vezetőit az országos tanács ülésre tanácskozási joggal meg kell hívni. 

 

17.§. Elnökségi iroda. 
 

(1) A Szövetség működésével, tevékenységével kapcsolatos operatív, adminisztratív és 
gazdasági-számviteli feladatokat az elnökségi iroda látja el. A Szövetség a feladatok ellátására 
alkalmazottakat foglalkoztathat. Kötelezően foglalkoztatandó irodavezető és gazdasági vezető. Az 
egyéb foglalkoztatottak létszámáról az elnök javaslatára az elnökség dönt. A foglalkoztatottak 
felett a munkáltatói jogkört az elnök gyakorolja, a foglalkoztatottak részletes feladatait munkaköri 
leírásban kell meghatározni. 
 
(2) Az irodavezetőt az elnökség egyetértésével a Szövetség elnöke nevezi ki, vagy bízza meg és 
meghatározza bérezését. Az irodavezető rész- vagy főfoglalkozású lehet. Az irodavezető feladatai: 
 

(a) Irányítja a Szövetség gazdasági és ügyviteli alkalmazottainak tevékenységét és koordinálja a 
társadalmi ügyintézőinek tevékenységét.  
 

(b) Felelős az ügykezelés rendjéért és az iroda működéséért. Ellát valamennyi olyan feladatot, 
amellyel az elnök megbízza.  
 

(c) Az irodavezető elkészíti a Szövetség szervei üléseire, valamint az elnök által meghatározott 
esetekben az előterjesztéseket, beszámolókat és értékeléseket, gondoskodik azok érintettekhez 
történő eljuttatásáról. 
 

(d) Az irodavezető elnöki megbízással képviseli a szövetséget, tárgyalások, találkozók és egyéb 
rendezvények előkészítésében részt vesz, koordinálja a szervezést.  
 

(e) Az irodavezető egyéb feladatait az alapszabály, a Szervezeti és Működési Szabályzat, 
valamint a munkaköri leírás tartalmazza. 
 

(3) A gazdasági vezetőt az elnökség egyetértésével a Szövetség elnöke nevezi ki, vagy bízza      
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meg és meghatározza bérezését. A gazdasági vezető rész- vagy főfoglalkozású lehet. A gazdasági 
vezető feladatai: 
 

(a) Ellátja és irányítja a Szövetség, gazdálkodással kapcsolatos feladatait. Felelős a gazdálkodás 
és a számvitel rendjéért.  
 

(b) Elkészíti a Szövetség számviteli politikáját, kapcsolódó egyéb szabályozásokat, gondoskodik a 
számviteli, a gazdálkodási, a készlet nyilvántartási és leltározási feladatok ellátásáról. Elkészíti a 
szövetség pénzügyi terveit, gazdálkodással kapcsolatos beszámolóit. 
 

(c) A gazdasági vezető egyéb feladatait számvitellel és gazdálkodással kapcsolatos szabályozók, 
az Alapszabály, a Szervezeti és Működési Szabályzat, valamint a munkaköri leírás tartalmazza. 
 

18.§. Ügyviteli alkalmazottak. 
 

(1) Az ügyviteli alkalmazottakat az elnök nevezi ki, vagy bízza meg, dönt bérezésükről, 
munkaköri leírásban meghatározza feladataikat. 
 

(2) Az ügyviteli alkalmazottak tevékenységét az irodavezető irányítja.  
 

19.§. Eseti bizottságok. 
 

(1) Az országos küldöttközgyűlés, az országos tanács, az országos elnökség és az elnök egy-egy 
feladat végrehajtására eseti bizottságokat hozhat létre a Szövetség tagjai képviselőiből. A 
bizottságok munkájába nem szövetségi tag személy is bevonható. 
 

(2) Az eseti bizottság létszámát, feladatát, működési körét, rendjét és időtartamát a létrehozó 
határozza meg. Az eseti bizottság tevékenységéért a létrehozónak tartozik felelősséggel. 
 

 V. fejezet 
 

A Szövetség elnökségi tisztségviselői. 
 

20.§. A Szövetség elnöke. 
 

(1) A Szövetség élén az elnök áll, aki a Szövetség szerveinek ülései között szervezi és irányítja a 
Szövetség tevékenységét. Az elnök tevékenységét társadalmi feladatként látja el, tevékenységéért 
tiszteletdíjban részesülhet, illetve költségtérítés illeti meg. 
 

(2)  Az elnök jogkörében: 
 

(a) Vezeti a küldöttközgyűlést, az országos tanácsülést és az elnökségi ülést. Az ülésvezetői 
jogkörét a Szövetség alelnökére átruházhatja.  
 

(b) Általános jogkörrel képviseli a Szövetséget, esetenként vagy állandó jellegű képviseleti 
joggal ruházhatja fel az alelnököket.  
 

(c) Gyakorolja a hatáskörébe utalt munkáltatói jogköröket, biztosítja a Szövetség 
alapszabályszerű és törvényes működését. Felelős az elnökség működéséért és a gazdálkodás 
rendjéért.  
 

(d) Megbízza, vagy kinevezi a Szövetség lapjának főszerkesztőjét, az irodavezetőt és a gazdasági 
vezetőt, az egyes feladatok ellátására elnöki jogkörben eseti bizottságokat hozhat létre. 
Meghatározza az alkalmazottak feladatait, kiadja a munkaköri leírásokat. Gyakorolja a  
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munkáltatói jogokat. 
 

(e)   Irányítja a Szövetség nemzetközi kapcsolatait, sürgős és rendkívüli esetekben dönt külföldi 
kiutazásokról, külföldi delegációk vagy személyek fogadásáról, szükség szerint az utazási tervtől 
eltérést engedélyez. E döntésekről a soros következő ülésen beszámol az elnökségnek. 
 

(f) Dönt pártoló tag felvételéről vagy törléséről.  

(g) Kapcsolatot tart az országos szervezetekkel, médiákkal más társadalmi szervezetekkel. 
Együttműködési megállapodásokat köt.  

(h) Dönt elismerés, jubileumi dísztárgy, illetve elnöki jutalom adományozásáról. 

(i) Intézkedik a Szövetség szervei határozatainak végrehajtatásáról, ellenőrzi a végrehajtást. 

(j) Meghatározza az alelnökök feladat és hatáskörét. 

(k) Dönt minden olyan ügyben, amely nem tartozik más szerv vagy tisztségviselő hatáskörébe. 

(l)    Eljár és dönt minden olyan ügyben, amellyel a küldöttközgyűlés, az országos tanács, vagy az 
elnökség megbízza. 

  

(m) Javaslatot tesz – előzetes egyeztetés alapján – a küldöttközgyűlésnek tiszteletbeli elnök 
személyére.  
 

(n) A Szövetség nevében szerződéseket köt, illetve megbízásokat ad. 
 

(o) Adománygyűjtésre megbízóleveleket ad ki, aláírja és kiadja a tagok részére a tagsági 
igazolványt. 
 

21.§. A Szövetség alelnökei. 
 

(1) A Szövetség alelnökei az elnökség tagjai, alapfeladatukat az elnökségre háruló feladatok 
határozzák meg. Tevékenységüket társadalmi feladatként látják el, amiért tiszteletdíjban 
részesülhetnek, illetve őket költségtérítés illeti meg. 
 

(2) Az alelnökök: 
 

(a) Ellátják az alapszabályban az elnökség részére meghatározott feladatokkal összefüggő 
tevékenységet.  
 

(b) Az alelnökök szakterületeit és az ezzel összefüggő feladatokat a Szövetség elnöke határozza 
meg. Önálló intézkedésre csak az elnök jóváhagyásával, vagy megbízására jogosultak. 
 

(c) Felhatalmazás vagy megbízás esetén elnöki jogkörben járnak el, illetve képviselik a 
Szövetséget.  
 

(d) Megbízás alapján vezetik a Szövetség szervei üléseit.  
 

(e) Ellátnak minden olyan feladatot, amellyel a küldöttközgyűlés, az országos tanács, az elnökség 
vagy az elnök az alelnököket megbízza. 
 

(f) Megválasztásuk esetén ellátják a tagozatvezetői feladatokat. 
 
 

22.§. Tiszteletbeli elnök. 
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(1) A Szövetség küldöttközgyűlése egyszerű többséggel, nyílt szavazással tiszteletbeli elnököt 
választhat – korlátlan idejű megbízatással. A tiszteletbeli elnök visszahívásáról ugyancsak a 
közgyűlés dönt egyszerű többséggel, nyílt szavazással.  
 

(2) A tiszteletbeli elnök feladata a Szövetség társadalmi képviselete, országos szervek, 
rendezvények és médiák előtt. A tiszteletbeli elnök feladatait, közreműködésére vonatkozó 
irányelveket a Szövetség elnöke határozza meg. A tiszteletbeli elnök költségtérítésben részesíthető. 
 

(3) A tiszteletbeli elnök a Szövetség szervei ülésén tanácskozási joggal részt vehet, az ülésekre - a 
meghívásra vonatkozó szabályok megtartásával, meg kell hívni. 
 
 

VI. fejezet 
 

A Szövetség gazdálkodása, ügyvitele és a nyilvánosság biztosítása. 
 

23.§. A Szövetség gazdálkodása. 
 

(1) A Szövetség a működéséhez és céljai eléréséhez szükséges anyagi eszközeit az alábbi 
bevételekből fedezi: 

 

(a) Tagdíjak. 
 

(b) Pártoló tagi támogatások, hozzájárulások. 
 

(c) Költségvetési támogatások (közvetlen és közvetett). 
 

(d) Egyéb támogatások, adományok. 
 

(e) Közérdekű kötelezettségvállalásból származó bevétel. 
 

(f) Szolgáltatásból és egyéb tevékenységből származó bevétel. 
 

(g) Rendezvények bevételei. 
 

(h) Pályázati bevételek. 
 

(i) SZJA 1 %-os felajánlása. 
 

(j) Lapkiadás bevételei. 
 

(2) A Szövetség anyagi eszközeivel önállóan gazdálkodik, arra a társadalmi szervezetek 
gazdálkodásának szabályai az irányadók. A Szövetség a hatályos jogszabályoknak megfelelően 
köteles elkészíteni gazdálkodási és pénzügyi szabályozóit. 
 

(3) A Szövetség a gazdálkodása során elért eredményeit nem oszthatja fel, azt kizárólag a 
Szövetség működésére, a célok megvalósítása érdekében ellátandó feladatokra fordíthatja. 
 

(4) A Szövetség által nyújtandó célszerinti juttatásokat, az igénybe vehető támogatásokat, azok 
feltételeit és mértékét a Szövetség lapjában nyilvánosságra kell hozni. A juttatás és támogatás 
mértékét az éves költségvetési tervben kell meghatározni. A Szövetség az elnökség tagjait, a 
támogatókat és ezek hozzátartozóit – a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető  
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szolgáltatások, valamint a szövetségi tagsági jogviszony alapján alapszabály szerint nyújtható 
juttatások kivételével – célszerinti támogatásban nem részesítheti. 
 

(5) A Szövetség váltót, vagy más, hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki, 
vállalkozási tevékenysége fejlesztéséhez hitelt nem vehet fel, az államháztartás alrendszereitől 
kapott támogatást hitel fedezetéül, vagy törlesztésre nem használhatja fel. 
 

(6) A Szövetség nevében közcélú adománygyűjtést csak a Szövetség elnöke által kiadott 
felhatalmazással rendelkező személyek folytathatnak. Az adománygyűjtés során és annak 
nyilvántartásával kapcsolatban a vonatkozó rendelkezéseket meg kell tartani.  
 

(7) A gazdálkodás és a könyvvezetés ellenőrzésére a Szövetség könyvvizsgálót alkalmaz évente, 
eseti megbízással. A könyvvizsgálót a Szövetség elnöke bízza meg. A Szövetség tisztségviselői, 
alkalmazottai, azok hozzátartozói, továbbá a szövetséggel más jogviszonyban álló személyek nem 
lehetnek a Szövetség könyvvizsgálói. 
 

(8) A Szövetség gazdálkodási nyilvántartásaira a könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni, míg 
a cél szerinti és a vállalkozói tevékenységből származó bevételei és ráfordításai nyilvántartására, a 
beszámolóra, mérlegkészítésre és közhasznúsági jelentésre, a vonatkozó jogszabályok előírásait 
kell megtartani.  
 

(9) A Szövetségnek évente az éves beszámolóval együtt közhasznúsági jelentést is készítenie 
kell. A közhasznúsági jelentésnek tartalmaznia kell: 
 

(a) A számviteli beszámolót. 
 

(b) A költségvetési beszámolót. 
 

(c) A vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást. 
 

(d) A célszerinti juttatások kimutatását.  
 

(e) A központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a 
kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek 
szerveitől kapott támogatás mértékét és felhasználását. 
 

(f) A közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét. 
 

(g) A közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmú szöveges beszámolót. 
 
(h) A közhasznúsági jelentést közzé kell tenni a Magyar Tűzoltó Szövetség internetes honlapján. 
 

(10)  A Szövetség nevében kötelezettség vállalásra az elnök, illetve az elnök írásos felhatalmazása 
alapján a kijelölt alelnök vagy alelnökök jogosultak.  
 

(11) A Szövetség ügyletei számlavezető pénzintézetnél történő lebonyolításához az elnök és a 
gazdasági vezető vagy a gazdasági vezetőt e tárgykörben helyettesítő irodavezető, illetve az elnök 
által e tárgykörben helyettesítéssel megbízott alelnök és a gazdasági vezető, vagy a gazdasági 
vezetőt e tárgykörben helyettesítő irodavezető jogosult aláírásra. Az ügyletek lebonyolításához az 
elnök vagy a megbízott alelnök, illetve a gazdasági vezető, vagy az irodavezető aláírása szükséges. 
Az egyéb utalványozási jogosultságot a Szövetség elnöke-, távollétében vagy akadályozottsága 
esetén az e tárgykörben helyettesítéssel megbízott alelnök jogosult. 
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(12) A Szövetség tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok – a tagdíj megfizetésén túl – a 
Szövetség tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.  
 

(13) A Magyar Tűzoltó Szövetség befektetési tevékenységet nem végez. 
 
24.§. A Szövetség ügyvitele. 
 

(1) A Szövetség működésének biztosítása és a működés rendjének fenntartása érdekében az 
alapszabály elfogadását, vagy módosítását követő 90 napon belül el kell készíteni, illetve 
módosítani kell a Szövetség Szervezeti és Működési Szabályzatát. A Szervezeti és Működési 
Szabályzatot az országos tanács elé kell terjeszteni elfogadásra.  
 

(2) A Szervezeti és Működési Szabályzatban kell meghatározni és részletesen szabályozni az 
alapszabály rendelkezései figyelembe vételével: 
 

(a) A szövetség szervezetére, jogállására, képviseletére és jegyzésére, a bankszámla feletti 
rendelkezésre és az utalványozásra vonatkozó részletes szabályokat.  
 

(b) Az irányításra, a belső szervezeti működésre vonatkozó adminisztratív szabályokat, az egyes 
szervezeti egységek és személyek feladatellátására vonatkozó szabályokat. 
 

(c) Az iratkezelésre, az iktatásra, az iratküldésre, az elektronikus levelezésre, a postai 
küldemények átvételére és kiadására vonatkozó szabályokat.  
 

(d) Az elnökségi iroda működésére vonatkozó részletes szabályokat.  
 

(e) A tagfelvétellel, a tagsági jogviszony megszűnésével, a tagnyilvántartással, a tagsági 
igazolvány kiadásával és a mandátumigazolással kapcsolatos részletes szabályokat. 
 

(f) A javaslattételre, a tájékoztatáskérésre és adásra, az iratbetekintés, a másolat- vagy 
igazoláskérésre, a határozatok nyilvántartására és nyilvánosságra hozatalára vonatkozó 
szabályokat. 
 

(g) A Szövetség szervei ülései összehívásával, a zárt üléssel és az adminisztrálásával kapcsolatos 
szabályokat.  
 

(h) A megbízásra vagy foglalkoztatásra vonatkozó fő szabályokat. 
 

(i) A különböző nyilvántartások vezetésével kapcsolatos szabályokat. 
 

(j) A kiadói tevékenységgel kapcsolatos szabályokat. 
 

 
(k)  A Szövetség jelképei használatával, és a használat engedélyezésével kapcsolatos szabályokat. 
 

(l) A Szövetség pályázatokon való részvételének fő szabályait, a saját pályázati kiírások 
ügymenetét és adminisztratív szabályait.  
 

(m) Az elismerések, jutalmak, ajándéktárgyak adományozásának fő szabályait. 
 

(n) Az együttműködési megállapodás előkészítésére, megkötésére, felülvizsgálatára és 
értékelésére vonatkozó szabályokat. 
 

(o) A nemzetközi kapcsolattartásra vonatkozó részletes szabályokat, valamint a médiákkal     
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való kapcsolattartás szabályait. 
(3) A szövetség elektronikus ügyvitelének, ügyintézésének, döntéshozatalának rendjét, valamint az 
elektronikus döntéshozatal körébe vonható döntési köröket a szükséges biztonság megteremtésével, 
az elnökségi iroda dolgozza ki külön szabályozásban. A szabályozást az országos tanácsülés hagyja 
jóvá.  
 
 

25.§. Nyilvánosság biztosítása. 
 
(1) A Magyar Tűzoltó Szövetség működéséről az internetes honlapján - www.mtsz-firefa.hu - 
folyamatosan tájékoztatja az érdeklődőket. A Magyar Tűzoltó Szövetség vezető szerveinek 
(küldöttgyűlés, Országos Tanács, Országos Elnökség) határozatai, valamint a közhasznúsági 
jelentés a szövetség internetes honlapján kerül közzétételre, illetve írásban is megküldésre kerül a 
Megyei Szövetségek részére 
 
(2) A Szövetség küldöttközgyűléséről, az országos tanács üléséről, valamint az elnökség üléséről 
készült jegyzőkönyveket, illetve feljegyzéseket erre a célra rendszeresített külön-külön gyűjtőben 
kell elhelyezni. A működés során keletkezett iratokba bárki betekinthet. A betekintés a Magyar 
Tűzoltó Szövetség irodahelyiségében előzetes egyeztetés alapján a személyazonosság egyidejű 
igazolása mellett az irodai dolgozó jelenlétében történhet. Ha a kérelmező konkrétan megjelöli 
igényét a működés során keletkezett iratokból feljegyzést készíthet, a határozatokból költségtérítés 
ellenében kivonatot kérhet. A költség összegét előre közölni kell.   
 

(3) A Szövetség szervei és elnöke által hozott határozatokat évenkénti gyűjtésben - a hozott 
határozat számának, tételes szövegének és a szavazati arányok megjelenítésével a határozatok tára 
gyűjtőben kell elhelyezni. A határozatok tárába bárki betekinthet, az abban foglaltakról feljegyzést 
készíthet és költségtérítés ellenében kivonatot kérhet.  
  
(4) A Szövetség szervei és elnöke által hozott határozatokat a 2. pontban meghatározott 
tartalommal a Szövetség honlapján is meg kell jelentetni. Amennyiben a határozat a személyes 
adatok védelme alá tartozó adatokat tartalmaz, a honlapon elhelyezett határozaton ezen adatokat ki 
kell takarni.  
 

(5) A Szövetség munka és gazdálkodási tervét, tevékenységről és gazdálkodásról szóló 
beszámolóját, valamint közhasznúsági jelentését a Szövetség újságjában közzé kell tenni. A 
közhasznúsági jelentést a Szövetség honlapján is meg kell jelentetni minden év május 30-ig.  
 

(6) A Szövetség bárki által igénybe vehető szolgáltatásairól, annak módjáról és mértékéről szóló 
döntést évente – minden év március 20.-ig – a Szövetség honlapján nyilvánosságra kell hozni.  
 

(7) A Szövetség pályázati kiírásait, az országos rendezvényeket és az azokon való részvétel 
lehetőségét és módját a Szövetség honlapján meg kell jelentetni.  
 

 VII. fejezet 
 

Vegyes rendelkezések. 
 

26.§. A Szövetség tisztségviselői választására és a tisztségviselők visszahívására vonatkozó 
részletes szabályokat a Szövetség Választási Szabályzata tartalmazza. 
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(1) A Szövetség szerveibe és tisztségviselőivé az országos küldöttközgyűlés tagjai (küldöttei) 
választhatók meg. A Szövetség elnökét, az országos elnökség tagjait, valamint a felügyelő 
bizottság elnökét és tagjait az országos küldöttközgyűlés választja meg négy év időtartamra nyílt 
jelöléssel és titkos szavazással. 
 

(2) A választás és a visszahívás előkészítésére és lebonyolítására választási bizottságot kell 
létrehozni. A választási bizottság elnökét és tagjait az országos tanács választja meg négy év 
időtartamra. Az országos tanács a bizottság elnökét és tagjait nyílt jelöléssel és szavazással, 
egyszerű többséggel választja meg. A bizottság részletes feladatait a Választási Szabályzat 
tartalmazza. 
 
27.§. A Szövetségben viselt tisztség megszűnik: 

 

(1) A tisztségviselőt adó tagszervezet tagsági viszonyának megszűnésével. A tisztségviselés 
megszűnésének időpontja a tagszervezet tagsági viszonya megszűnésének időpontja. 
 

(2) A tisztségviselő visszahívásával. A tisztségviselés megszűnésének időpontja, a visszahívásról 
döntő küldöttközgyűlés időpontja. 
 

(3) A tisztségviselő halálával. A tisztségviselés megszűnésének időpontja az elhalálozás 
időpontja. 

 

28.§. A Szövetség megszűnik: 
 

(1) A küldöttközgyűlés a Szövetség feloszlatását vagy más társadalmi szervezettel való 
egyesülését kimondja. A megszűnés időpontja az erre vonatkozóan hozott határozat időpontja. 
 

(2) A bíróság a Szövetséget feloszlatja, vagy megszűnését megállapítja. A megszűnés időpontja a 
jogerős bírósági határozat kelte, illetve abban meghatározott határnap. 

 

(3) A Szövetség jogutód nélküli megszűnése esetén vagyona egyenlő arányban tagszervezeteire 
száll át. Az ezzel kapcsolatos teendők ellátása a felszámolók feladata.  
 
29. §. Az alapszabály a jóváhagyás napján lép hatályba. 
 
Budapest, 2009. április 25. 
 
Záradék: 
Az alapszabályt a 2009. április 25-én Pilisszentivánon megtartott országos küldöttközgyűlés 63 
igen szavazattal, 1 tartózkodással és ellenszavazat nélkül elfogadta. 
 
Budapest, 2009. április 25. 
                             

 
 

dr. Bende Péter sk. 
tűzoltó vezérőrnagy 

Magyar Tűzoltó Szövetség elnöke 
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Készült két példányban 
Kapják Bíróság  
  irattár 
Nem selejtezhető ! 
 
Megjegyzés: az MTSZ Alapszabályának hiteles, írott példányát a Fővárosi Bíróság a 64464 
főlajstromszámú utóiratok közé 2009. 05. 26-án érkeztette. Jelen elektronikus dokumentumot ez 
alapján készítettem el, írásvédelemmel elláttam, majd az MTSZ honlapjára feltetettem. 
 
Budapest, 2010. május 8. 
 
Mészáros József irodavezető 


